
STATUT 
Gdańskiego Towarzystwa Fotograficznego 

 
 
I. Nazwa, teren działania, siedziba i charakter stowarzyszenia. 
 

§ 1 
Gdańskie Towarzystwo Fotograficzne, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym 
stowarzyszeniem działającym na podstawie przepisów Ustawy „Prawo o Stowarzyszeniach” 
oraz niniejszego Statutu. 
 

§ 2 
Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.  
 

§ 3 
Siedzibą Stowarzyszenia jest Gdańsk. 
 

§ 4 
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 
 

§ 5 
Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych organizacji o podobnych 
celach działania. O przystąpieniu do takich organizacji decyduje zarząd. 
 

§ 6 
Stowarzyszenie używa pieczęci okrągłej z napisem „Gdańskie Towarzystwo Fotograficzne” 
oraz skrót GTF oraz płaskiej pieczęci adresowej. 
 
 
II. Cele i działalność. 
 

§ 7 
Stowarzyszenie ma na celu rozwijanie wśród swych członków umiejętności, wiedzy i sztuki 
fotograficznej, popularyzację fotografii we wszystkich dziedzinach. 
 

§ 8 
Dla osiągnięcia celów określonych w §7 Stowarzyszenie: 
a) Współpracuje z władzami państwowymi, związkami zawodowymi, stowarzyszeniami 

społecznymi, fundacjami, organizacjami młodzieżowymi, klubami i kołami 
fotograficznymi istniejącymi przy zakładach pracy i innymi instytucjami w Polsce 
zainteresowanymi działalnością fotograficzną, 

b) Współpracuje z krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami fotograficznymi  
o podobnych celach i zadaniach, 

c) Organizuje odczyty, zebrania dyskusyjne, kursy szkoleniowe, konkursy, pokazy prac, 
wycieczki, plenery, prowadzi bibliotekę i pracownie szkoleniowe, 

d) Podejmuje lub bierze udział w przedsięwzięciach mających na celu upowszechnienie 
kultury przy pomocy fotografii, 

e) Rozwija wśród członków, działalność w dziedzinie amatorskiej fotografii artystycznej, 
turystycznej, krajoznawczej, sportowej, przyrodniczej, naukowej i reportażu obrazującego 
życie we współczesnej Polsce, 
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f) Pogłębia zainteresowanie członków dla zabytków sztuki, architektury, przyrody, 
krajobrazu i folkloru ze szczególnym uwzględnieniem regionu w którym Stowarzyszenie 
ma siedzibę, 

g) Współpracuje z organizacjami naukowymi, przedsiębiorstwami i wydawnictwami  
w zakresie fotografii. 

 
 
III. Członkowie, ich prawa i obowiązki. 
 

§ 9 
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 
a) członków zwyczajnych, 
b) członków wspierających, 
c) członków honorowych. 
Członkostwo w Stowarzyszeniu nie daje uprawnień do zawodowego wykonywania prac  
z jakiejkolwiek dziedziny fotografii. 
 

§ 10 
Członkiem zwyczajnym może być każdy pełnoletni obywatel Polski mający pełne prawa 
publiczne, który uzna cele i zadania Stowarzyszenia, złoży podpisaną deklarację i zostanie 
przyjęty w poczet członków. 
 

§ 11 
Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, która zobowiąże się  
do popierania celów i zadań Stowarzyszenia przez zadeklarowaną pomoc materialną. 
Członek wspierający nie posiada czynnych i biernych praw członka zwyczajnego. 
 

§ 12 
Na wniosek Zarządu, Walne Zebranie Stowarzyszenia może nadać godność członka 
honorowego obywatelowi Polski za wybitne zasługi w dziedzinie fotograficznej działalności 
naukowej, publicystycznej, artystycznej lub organizacyjnej. Członek honorowy jest 
zwolniony z obowiązku płacenia składek, nie posiada czynnych i biernych praw członka 
zwyczajnego. 
 

§ 13 
Członkowie mają prawo do posiadania legitymacji członkowskiej i korzystania z wszelkich 
udogodnień, urządzeń i imprez Stowarzyszenia. Członkowie zwyczajni mają czynne i bierne 
prawo wyborcze we władzach Stowarzyszenia i zobowiązani są do dyscypliny organizacyjnej,  
czynnego udziału w pracach Stowarzyszenia oraz opłaty składek członkowskich. 
 

§ 14 
Utrata członkostwa następuje na skutek: 
a) zgłoszenia na piśmie wystąpienia członka, 
b) prawomocnego orzeczenia Sądu Koleżeńskiego, 
c) prawomocnego wyroku karnego, orzekającego utratę praw publicznych. 
Ponadto utrata członkostwa może nastąpić na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia,  
na skutek zalegania z płatnością składek przez okres powyżej sześciu miesięcy. 
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IV. Władze Stowarzyszenia. 
 

§ 15 
Władzami Stowarzyszenia są: 
a) Walne Zebranie Członków, 
b) Zarząd, 
c) Komisja Rewizyjna, 
d) Sąd Koleżeński. 
 

§ 16 
Walne Zebrania Stowarzyszenia mogą być zwyczajne i nadzwyczajne. Zwyczajne Walne 
Zebrania odbywają się co dwa lata. Nadzwyczajne Walne Zebrania są zwoływane  
ze szczególnie ważnych przyczyn, na wniosek Zarządu, Komisji Rewizyjnej lub 1/3 
członków. 
 

§ 17 
Walne Zebranie zwołuje Zarząd pisemnym zawiadomieniem członków na czternaście dni 
przed terminem Zebrania, z podaniem porządku obrad. 
 

§ 18 
Do prowadzenia Walnego Zebrania Stowarzyszenia – Zebranie wybiera przewodniczącego  
i sekretarza obrad. 
 

§ 19 
Do właściwości Walnego Zebrania należy: 
a) Rozpatrywanie i podejmowanie uchwał w przedmiocie działalności Stowarzyszenia  

i orzeczeń Sądu Koleżeńskiego od których wniesiono odwołania, 
b) Podejmowanie uchwał w sprawie absolutorium dla ustępującego Zarządu, 
c) Ustalenie wytycznych dla działalności Stowarzyszenia, 
d) Ustalenie wysokości składek członkowskich i wpisowego, 
e) Rozpatrywanie wniosków i podejmowanie uchwał w sprawach dotyczących rozwoju 

Stowarzyszenia, 
f) Uchwalanie innych wniosków, 
g) Wybieranie w tajnym głosowaniu Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego, 
h) Podejmowanie uchwał w sprawie zmiany statutu oraz rozwiązania Stowarzyszenia, 
i) Powołanie komisji kwalifikacyjnej, 
j) Wybór delegatów do  innych organizacji krajowych i zagranicznych. 
 
 

§ 20 
a) Aby uchwała Walnego Zebrania była ważna wymagana jest obecność połowy członków      

zwyczajnych GTF w pierwszym terminie, a w 2 terminie (wyznaczonym minimalnie 1/2       
godziny później) niezależnie od liczby osób obecnych. W głosowaniu decyduje zwykła       
większość głosów. 

b) Z przebiegu Walnego Zebrania sporządza się protokół podpisany przez Przewodniczącego 
i Sekretarza Zebrania. 

c) Przepisów ust. a) nie stosuje się dla trybu zmiany statutu oraz rozwiązania 
Stowarzyszenia. 
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§ 21 
Kadencja Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego trwa dwa lata. 
Funkcje sprawowane we władzach Stowarzyszenia są bezpłatne.  
Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów przy obecności połowy 
członków danego organu.  
 

 
 

§ 22 
W skład Zarządu wchodzą: 
a) Prezes, 
b) Wiceprezes, 
c) Sekretarz, 
d) Skarbnik, 
e) 1 członek Zarządu. 
Zarząd konstytuuje się na pierwszym po wyborach zebraniu, nie później niż tydzień po 
zakończeniu obrad Walnego Zebrania Członków. 
 

§ 23 
W razie ustąpienia lub utraty mandatu więcej niż połowy członków władz wymienionych  
w paragrafie 15 winno być zwołane nadzwyczajne Walne Zebranie, w celu dokonania wyboru 
nowych  władz. 
 

§ 24 
Zebranie Zarządu winno odbywać się przynajmniej jeden raz w miesiącu. Z posiedzeń 
Zarządu sporządza się protokoły wpisywane do księgi protokołów i podpisywane przez 
Prezesa lub Wiceprezesa i Sekretarza. 
 

§ 25 
Do zakresu czynności Zarządu należy: 
a) Reprezentacja Stowarzyszenia na zewnątrz, 
b) Realizacja celów i zadań Stowarzyszenia, 
c) Wykonanie uchwał Walnych Zebrań, zaleceń Komisji Rewizyjnych i orzeczeń Sądu 

Koleżeńskiego, 
d) Opracowywanie preliminarzy budżetowych i dysponowanie funduszami w ramach 

przewidzianych budżetem, 
e) Prowadzenie ksiąg rachunkowych i inwentarzowych oraz sporządzania bilansów, 
f) Przyjmowanie i skreślanie członków Stowarzyszenia, 
g) Tworzenie i prowadzenie sekcji zainteresowań, powołanie jury wystaw i konkursów,  

jak też delegowanie członków komisji kwalifikacyjnej i jury na zaproszenie innych 
instytucji i stowarzyszeń, 

h) Organizowanie wystaw, konkursów, kursów szkoleniowych, odczytów i wieczorów 
autorskich, pokazów prac, wycieczek, plenerów 

i) Zwoływanie Walnych Zebrań, 
 
 

§ 26 
Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków wybieranych i odwoływanych przez Walne 
Zgromadzenie Członków.  
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Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach 
Stowarzyszenia.  
Na pierwszym zebraniu komisja wybiera przewodniczącego spośród członków stałych. 
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej są zwoływane stosownie do potrzeb, nie rzadziej niż raz na 6 
miesięcy. 
 

§ 27 
Do zakresu obowiązków Komisji Rewizyjnej należy: 
a) Badanie i kontrola gospodarki finansowej Stowarzyszenia, 
b) Kontrola całokształtu działalności Zarządu, 
c) Składanie sprawozdań na Walnych Zebraniach i zgłoszenie wniosków w sprawie 

udzielania absolutorium ustępującemu Zarządowi, 
d) Zgłaszanie w wypadku uzasadnionych wniosków o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego 

Zebrania. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrolę Stowarzyszenia co najmniej raz w 
roku. 

 
§ 28 

Sąd Koleżeński składa się z trzech członków. Na pierwszym zebraniu członkowie Sądu 
wybierają przewodniczącego.  
W skład Sądu Koleżeńskiego nie mogą wchodzić członkowie innych władz Stowarzyszenia. 
 

§ 29 
Do właściwości Sądu Koleżeńskiego należy: 
a) Rozpatrywanie spraw pomiędzy członkami Stowarzyszenia powstałych na tle działalności 

w Stowarzyszeniu, 
b) Prowadzenia dochodzeń przeciwko członkom Stowarzyszenia, na żądanie Walnego 

Zebrania lub Zarządu, 
c) Rozpatrywanie spraw natury etycznej związanej z działalnością Stowarzyszenia 

wniesionych przeciwko członkom Stowarzyszenia. 
 

§ 30 
Sąd Koleżeński może orzekać kary: 
a) Upomnienia 
b) Nagany 
c) Nagany z ostrzeżeniem pozbawienia członkostwa, 
d) Wykluczenia ze Stowarzyszenia. 
 

§ 31 
Od orzeczeń Sądu Koleżeńskiego przysługuje prawo odwołania do Walnego Zebrania. 
Odwołanie winno być wniesione na ręce Zarządu w ciągu 30 dni od doręczenia orzeczenia. 
Walne Zebranie może orzeczenie Sądu Koleżeńskiego zatwierdzić, zmienić lub uchylić z 
poleceniem ponownego rozpatrzenia sprawy we wskazanym kierunku, od decyzji Walnego 
Zebrania nie ma dalszego odwołania. 
 

§ 32 
Z przebiegu rozprawy Sądu Koleżeńskiego sporządza się protokół podpisany przez członków 
Sądu. 
 

§ 33  
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W razie zmniejszenia się składu władz Stowarzyszenia wymienionych w § 15 pkt. b-d w 
czasie trwania kadencji, lub konieczności powołania nowych członków w ilości jak w § 22, 
uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji. Kooptacji dokonują pozostali 
członkowie organu, w którym występuje konieczność powołania nowych członków, lub 
którego skład uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę składu 
organu. 
 
 
 
 
V. Majątek i sposób zaciągania zobowiązań. 
 

§ 34 
Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości, środki pieniężne oraz inne 
środki stanowiące fundusz Stowarzyszenia. 
Majątek powyższy uzyskuje Stowarzyszenie z: 
a) Wpisowego i składek członkowskich, 
b) Zapisów, darowizn i subwencji, 
Majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd. 
 
 

§ 35 
Wszelkie akty prawne, które stwarzają zobowiązanie pieniężne lub zmiany w majątku 
Stowarzyszenia, winny być podpisane przez Prezesa lub Wiceprezesa oraz Skarbnika albo 
upoważnionego członka Zarządu. 
 
 
VI. Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia. 
 

§ 36 
Zmiana statutu Stowarzyszenia wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia powziętej 2/3 
głosów w obecności co najmniej połowy  wszystkich zwyczajnych członków Stowarzyszenia  
 

§ 37 
Rozwiązanie Stowarzyszenia wymaga uchwały Walnego Zebrania większością 2/3 głosów 
członków zwyczajnych Stowarzyszenia. Przy podjęciu uchwały o rozwiązaniu 
Stowarzyszenia – Walne Zebranie wyznacza co najmniej trzyosobową Komisję 
Likwidacyjną, ustala sposób przeprowadzenia likwidacji oraz decyduje o przekazaniu 
majątku Stowarzyszenia.  
 
 
Za zgodność 
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